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I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ
	Наименование программы
	Комплексная программа развития МОУ «Овечкинская СОШ Завьяловского района» 

	Основания для разработки
	   -   Конституция РФ; 

   -  Закон РФ «Об образовании» и Концепции проекта нового федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»;

    - План действий по модернизации общего образования на 2011-2015 годы, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации №1507-р от 07.09.2007 г.;

-- Проект Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», 

- Концепция модернизации российского образования на период до 2010 г.;

-  Концепция Федеральной целевой программы развития образования до 2010 г.; 

- Федеральный Закон «О государственной политике молодёжных и детских общественных объединений»;     

- Комплексная  программа развития образовании Алтайского края на 2010-2013 гг.;  

- Типовое положение об общеобразовательном учреждении.

	Основные идеи инновационного развития
	1. Полнота образования, задающаяся построением осмысленных укладов жизни, которые должны стать действительным жизненным пространством для детей

2. Полнота содержания образования, проектируемая в соответствии с возрастными задачами развития как конфигурация синтеза основного, профильного, дополнительного и полного содержания образования, реализуемых в совместно-распределенной деятельности детей и взрослых в образовательных процессах, а также смыслами и целевыми ориентирами развития современного российского образования.

3. Полнота набора деятельностей в образовательном процессе, в которых ребенок участвует как индивидуально, так и в качестве участника совместно-распределенной деятельности. 

	Заказчик программы
	- Родители и учащиеся МОУ «Овечкинская СОШ Завьяловского района» 

	Коллектив разработчиков программы
	Директор школы –Чевтаева Зинаида Владимировна
Заместитель директора по УВР– Богданова  Ольга Николаевна

Заместитель директора по ВР  - Дударева Елена Викторовна



	Срок реализации программы
	2011-2015 гг.

	Исполнители 
	Администрация, педагогический коллектив МОУ   «Овечкинская СОШ» и родители 

	Миссия 
	Ответственная организация и реализация полноты набора различных форм совместных деятельностей детей и взрослых, ориентированных на решение задач развития участников образовательных процессов

	Стратегическая цель программы
	Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию у школьников гражданской ответственности, духовности, культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе. 



	Задачи программы
	1. Создание индивидуального облика учебного заведения, формирование ответственной субъектной позиции образовательного учреждения в районной системе образования.

2. Проектирование оптимальной организационной структуры образовательного учреждения, обеспечивающей действительную полноту образования.

3. Закрепление профильной направленности обучения на старшей ступени.

4. Создание гибкой структуры социальной адаптации школьников, сохранение физического, психологического и нравственного здоровья через максимальное снижение перегрузок учащихся в учебно-воспитательном процессе и обеспечение медико-психолого-педагогического сопровождения ученика на всех этапах его школьной жизни. 

5. Осуществление перехода от информационно-объяснительной образовательной технологии к деятельностно-развивающей, использование в общеобразовательном процессе ролевых и учебно-деловых игр, метода моделирования жизненно-практических ситуаций, социально-психологических тренингов. 

6. Расширение пространства инициативного, творческого действия школьников на основе интеграции основного и дополнительного образования, организации ученического самоуправления и школьных сообществ.

7. Укрепление позитивного настроя педагогов на внесение в свою деятельность изменений, необходимых для развития образовательного учреждения, совершенствование своей психолого-педагогической и предметной компетентности, создание авторских и авторизованных методических разработок, участие в управлении школой.

	Сроки и этапы реализации программы
	1. Актуализация и проблематизация профессиональных средств проектирования программы (2011 – 2012).

2. Концептуализация - выстраивание общей системы ценностей школы  (2012 – 2013).

3. Оптимизация структуры смысловых и организационно-управленческих связей (2013 – 2014).

4. Рефлексивное оформление результатов инновационных преобразований ( 2014 -  2015).

	Назначение программы
	Программа развития МОУ «Овечкинская СОШ Завьяловского района» - это: 

· основной документ стратегического развития образовательного учреждения; 

· система совместной деятельности педагогического коллектива, определяющая: исходное состояние системы, образ желаемого будущего, структуру действий по переходу от настоящего к будущему;

· управленческий инструмент, ориентированный на будущее и позволяющий объединить стратегические цели и способы (механизмы) их реализации в данном образовательном учреждении в заданные сроки.

Программа развития МОУ «Овечкинская СОШ Завьяловского района»  реалистична и учитывает потенциальные возможности образовательного учреждения в целом и конкретных учителей, в частности, она согласует запросы и потребности всех участников образовательного процесса.



	Актуальность программы
	Настоящая программа определяет концепцию развития школы и основные направления деятельности по ее реализации. 

Программы вызвана необходимостью осмысления дальнейшего развития школы в меняющихся социально-экономических условиях. Постоянный поиск эффективных форм подготовки учащихся, совершенствование педагогического процесса, повышение профессиональной компетентности учителей – главные направления в деятельности педагогического коллектива школы. Программа развития школы на период 2011-2015 годов ориентирована главным образом на реализацию данных приоритетных направлений. 
Программа составлена на основе анализа имеющихся условий и ресурсного обеспечения с учетом прогноза о перспективах их изменений. 



	 Ожидаемый результат инновационных преобразований
	Становление целостного человека на основе: 

· раскрытия ценностно-смысловой компоненты познания мира и развития самодеятельности детей; 

· раскрытия личных интересов и склонностей через  учебные предметы (одно из средств такого раскрытия; построение пространства саморазвития и самообразования); 

· индивидуализациии, создание свободной, самобытной личности; 

· проектирования личностных норм, обеспечивающих индивидуальные траектории развития; 

· формирования уникального личного опыта практической жизнедеятельности ребенка.

	Система организации контроля за выполнением программы
	Постоянный контроль за выполнением программы осуществляет Совет школы, школьное руководство и родительская общественность. Способом информирования общественности являются публикации в СМИ и сайт школы.

	Источники финансирования
	Финансирование программы осуществляется за счет следующих средств:

· федеральные субвенции;

· субвенции из бюджета Завьяловского района;

· дополнительные внебюджетные источники финансирования.

Привлечение дополнительных средств не влечет за собой снижения нормативов и абсолютных размеров финансирования Учреждения из бюджета.

	Объем финансирования
	389.248 рублей


                                             II.   ПАСПОРТ ОУ
	Общая информация о школе

	Название общеобразовательного учреждения
	МОУ «Овечкинская средняя общеобразовательная школа Завьяловского района»

	Тип учреждения
	Общеобразовательное

	Вид учреждения
	Среднее 

	Организационно-правовая форма учреждения
	Муниципальное 

	Учредитель
	Комитет по образованию и делам молодежи администрации Завьяловского района

	Год основания
	1983

	Юридический адрес
	Алтайский край Завьяловский район село Овечкино улица Центральная 2

	телефон
	28-5-23

	факс
	28 – 5 -  93

	e-mail
	Nic071178@rambler.ru

	Адрес сайта в Интернете
	http:  ovechkinoscool.ucoz.ru

	Должность руководителя
	Директор школы

	Фамилия, имя, отчество руководителя
	Чевтаева Зинаида Владимировна 

	Банковские реквизиты
	ИНН 2241002128

 Р\с  40204810700000001100

БИК 040173001 

УФК по Алтайскому краю 

ГРКЦ ГУ БАНКА РОССИИ ПО АЛТАЙСКОМУ КРАЮ

	Свидетельство о регистрации
	серия 22 № 003313434   от 11 января 2011г     
ОГРН 1022202072727

	Лицензия
	 Серия А № 116948

Регистрационный номер 137 от 6 марта 2007 г.

	Свидетельство об аккредитации
	22АА 000248 регистрационный № 375 от 11 мая 2010 г.


Характеристика контингента учащихся по классам

	Количество  классов и учащихся по классам 
	2010 - 2011

	1 класс

число классов

всего учащихся
	1

13

	2 класс:

число классов

всего учащихся
	1

8

	3 класс:

число классов

всего учащихся
	1

7

	4 класс:

число классов 

всего учащихся
	1

                     6

	5 класс

число классов

всего учащихся
	1

9

	6 класс

число классов

всего учащихся
	1

7

	7 класс

число классов 

всего учащихся
	1

7

	8 класс

число классов 

всего учащихся
	1

8

	9 класс

число классов 

всего учащихся
	1

9

	10 класс

число классов 

всего учащихся
	1

4

	11 класс

число классов 

всего учащихся
	1

11


Характеристика контингента учащихся

	
	2010 - 2011

	Всего мальчиков (% от общего числа учащихся)
	46

	Всего девочек (% от общего числа учащихся)
	54


             Социальный состав семьи
	
	2010-2011

	Полные семьи
	59

	Неполные семьи
	14

	Малообеспеченные семьи
	16

	Учащиеся под опекой
	3


        Сведения о материально – техническом состоянии школы

Материально – техническая база школы включает в себя:
Здание школы общей площадью 1201 м²

В т.ч. учебные кабинеты – 15 шт. общей площадью 581 м²

Столовая на 35 мест

Лаборатория

Тренажерный зал

Учебно-опытный участок общей земельной площадью 10170 м²

Количество отделов на учебно-опытом участке – 8

· Учебно-производственные мастерские площадью 116,2 м², в которых имеются станки: заточный, настольный горизонтально-фрезерный, настольный сверлильно-вертикальный, токарные по дереву (3), токарно-винторезный, круглопильный; точило электрическое

· Спортивная площадка

· Компьютерный класс, оснащенный 7 компьютерами, сканером, принтером, ксероксом, мультимедийной установкой и учебным материалом на электронных носителях. Имеется выход в Интернет

· Библиотека

· Арендуется спортивный зал сельского Дома культуры для проведения занятий физической культурой, спортивных секций

Материально – техническая база нашей школы – это средства, имеющиеся и необходимые для качественной реализации образовательных и воспитательных задач.

	№

п/п
	Наименование объектов
	Количество


	Состояние

	
	
	
	оптимальное
	допустимое

	Учебные кабинеты

	1
	Кабинет начальных классов № 1
	1
	
	+

	2
	Кабинет начальных классов № 2
	1
	
	+

	3
	Кабинет начальных классов № 3
	1
	
	+

	4
	Кабинет математики

 № 15
	1
	+
	

	5
	Кабинет математики

 № 17
	1
	+
	

	6
	Кабинет русского языка
	1
	+
	

	7
	Кабинет литературы
	1
	+
	

	8
	Кабинет географии

№16
	1
	+
	

	9
	Кабинет физики
	1
	+
	

	10
	Кабинет истории
	1
	
	+

	11
	Кабинет ИЗО и музыки
	1
	+
	

	12
	Кабинет информатики
	1
	+
	

	13
	Кабинет ОБЖ
	1
	
	+

	14
	Кабинет швейного дела
	1
	
	+

	15
	Кабинет технологии

(трактора)
	1
	+
	

	Кабинеты административного и учебно – вспомогательного персонала

	18
	Кабинет директора
	1
	+
	

	19
	Учительская
	1
	+
	

	20
	Лаборатория
	1
	
	+

	21
	Библиотека
	1
	+
	

	22
	Тренажерный зал
	1
	+
	

	23
	Столовая
	1
	
	+


Из приведенной таблицы видно, что школьные объекты находятся либо в допустимом  либо в оптимальном состоянии. В текущем учебном году объекты, находящиеся в допустимом состоянии нужно привести в оптимальное состояние.

Также материально-техническая база школы пополняется техническими средствами обучения, поэтому в этом учебном году мы провели инвентаризацию и проанализировали работу всех объектов школы. Оборудование все в исправном состоянии как на начало учебного года, так и на конец года. Все технические средства широко использовались в учебной и воспитательной работе, что положительно повлияло на учебно-воспитательный процесс в целом.

Укрепление материально-технической базы
	Наименование
	Количество
	Кабинеты

	Компьютер
	13
	Информатика,  библиотека, директор, ОБЖ

	Мультимедиа
	1
	информатика

	Музыкальный центр «Караоке»
	1
	ИЗО и музыка

	Телевизор
	8
	Начальные классы , математика №17, ИЗО и музыка, география, русский язык, физика

	Принтер (3 в 1)
	3
	Информатика, ОБЖ, библиотека

	Ксерокс
	1
	Информатика

	Машинка швейная
	4
	Технология

	Магнитофон
	4
	ИЗО и музыка. Начальные классы №1, №2, №3

	Цифровой фотоаппарат
	1
	информатика

	Цифровая видеокамера
	1
	информатика

	DVD - плееры
	6
	Начальные классы , математика №17, география, русский язык, физика

	Видеомагнитофон
	1
	физика


III. ПРОБЛЕМНЫЙ АНАЛИЗ СИТУАЦИИ
1. Анализ  результатов.
Источником инновационных идей данной Программы является проблемно-ориентированный анализ деятельности школы. Выбор общих направлений преобразования ОУ осуществлялся всеми участниками образовательного процесса, были проанализированы как достижения, так и основные противоречия, мешающие дальнейшему развитию.

Основными результатами развития педагогической системы школы являются следующие:

- в школе сложился стабильный коллектив опытных педагогов,        
94% учителей имеет квалификационные категории; 
-  процент качественной обученности учащихся – 54%. 
Качественные показатели успеваемости учащихся МОУ

«Овечкинская СОШ»

	
	2005 – 2006 уч.год
	2006 – 2007 уч.год
	2007 – 2008 уч.год
	2008 – 2009 уч.год
	2009-2010 уч.год

	Всего учащихся
	122
	111
	112
	100
	92

	Учатся на «5»
	10
	8
	12
	7
	7

	Учатся на «4 и 5»
	53
	46
	42
	43
	36

	Качество знаний
	55%
	52%
	53%
	54%
	54%

	Всего выпускников
	10
	9
	9
	12
	10

	Медалисты
	-
	-
	3
	2
	-

	Поступили в Вузы, Ссузы
	6

60 %
	8

89 %
	6

66 %
	8

80 %
	10

100 %


Результаты, которые не удовлетворяют: 
· Уменьшение количества учащихся, занимающихся на «отлично».

· Качество знаний, в основном стабильное, но слабо увеличивается.

· Нестабильность медалистов.

· Количество поступивших в Ссузы превышает количество, поступивших в ВУЗы.

ЕГЭ сыграл значительную роль в повышении академической мобильности выпускников. Он дал реальную возможность каждому выпускнику, независимо от места жительства, уровня материальной обеспеченности и других обстоятельств, за счет получения хорошего образования в школе  выйти на уровень качественного профессионального образования, а затем получить хорошую работу и достичь определенных успехов. 

В 11 классе на ЕГЭ учащиеся выбирают следующие предметы  (2010 г): 

	Предметы
	Количество учащихся
	%

	Русский язык
	10
	100

	Математика
	10
	100

	Обществознание
	4
	40

	Биология
	2
	20

	Физика
	2
	20

	История
	2
	20


Результаты сдачи экзаменов 2010 г:

	Предметы
	Всего
	Ниже

миним.
	Выше миним.
	Средний балл

	Русский язык
	10
	-
	10
	59,80

	Математика
	10
	-
	10
	50,10

	Обществознание
	4
	-
	4
	64,50

	Биология
	2
	-
	2
	52,50

	Физика
	2
	-
	2
	59,50

	История
	2
	-
	2
	49,50


               Сравнительная таблица результатов ЕГЭ в баллах
	Предмет
	Минимальный балл («порог»)
	Минимал. балл по школе
	Максим. балл по школе
	Средний балл по школе
	Средний балл по району
	Средний балл по краю

	Русский язык
	36
	47
	69
	59,80
	56,76
	57,41

	Математика
	21
	41
	66
	50,10
	46,00
	41,90

	Физика
	34
	58
	61
	59,50
	51,40
	52,25

	История
	31
	49
	50
	49,50
	58,20
	48,46

	Обществознание
	39
	61
	70
	64,50
	57,70
	57,93

	Биология
	36
	45
	60
	52,50
	58,63
	54,35


             Результаты ЕГЭ стабильные, средний балл по основным предметам и предметам по выбору выше районного и краевого.

         Результаты, которые не удовлетворяют: 

· Малое количество учащихся, получающих максимальный балл на ЕГЭ.

· Немногие учащихся сдают ЕГЭ по выбору.

                Таблица квалификационных категорий 
	Квалификационная категория, разряд 
	количество

	Высшая категория 
	1+(2 адм)

	1-ая категория 
	14 +(1 адм)

	2-ая категория 
	1

	11-ый разряд 
	1


Анализ педагогического состава по педагогическому стажу. 
От 5 До 15 лет —   3 человека (16 %).
От 15 До 25 лет —  7 человек (40 %). 
Свыше 25 лет — 7 человек ( 44 %). 

Результаты, которые не удовлетворяют:

· Отсутствие притока  молодых кадров в течение последних 9 лет.

    В школе сложилась эффективная система выявления и поддержки одаренных детей, разработана  программа «Одаренные дети». Ежегодно ученики принимают участие в районных и межрегиональных олимпиадах олимпиадах, стабилен интерес школьников к участию в научных конференциях. С 2009 года число участников районных, окружных и краевых научно-практических конференций возросло в 3 раза. Учащиеся школы принимают участие в Международных играх-конкурсах «Кенгуру», «Русский медвежонок» и молодежных математических чемпионатах.

Результаты, которые не удовлетворяют:

· Падает результативность участия в районных предметных олимпиадах.

· Число участников конкурсов среди детей увеличивается, но мала результативность.

· Отсутствует четкая система работы с одаренными и мотивированными учащимися
· Слабая активность среди учителей по участию в профессиональных конкурсах.

Использование в педагогической практике новых технологий. Развитие творческого потенциала педагогов.

Использование современных образовательных технологий в практике обучения является обязательным условием интеллектуального, творческого и нравственного развития учащихся. Методическая служба школы занимается вопросами использования современных технологий. В результате был выработан основной подход к выбору той или иной технологии: выбираемая технология должна иметь качественную характеристику.

Образовательные технологии, используемые коллективом, их результативность

	Технология
	Предмет
	%
	Результат

	Развивающее обучение
	Начальное обучение
	26
	Всесторонне гармоническое развитие личности ребенка

	Проблемное обучение
	Математика

Русский язык

География
	32
	Умение находить выход из нестандартной ситуации

	Технология уровневой дифференциации
	Математика
	21
	Отработка образовательных стандартов Предупреждение неуспеваемости

	Проектные методы обучения
	Изо

Технология
	28
	Достижение прагматических результатов, выход проектов за рамки предметного содержания.

	Развитие исследовательских навыков
	Элементы технологии используются на предметах базового уровня
	63
	Развитие исследовательских навыков в процессе обучения на одном уроке и в серии уроков с последующей презентацией результатов 

	Зачетная система
	Математика

История
	41
	Повышение качества обученности на базе отработки образовательных стандартов

	Игровая технология 
	Начальное обучение

История

Математика
	36
	Развитие интереса к предмету, усиление здоровьесберегающего аспекта предметного обучения


Результаты, которые не удовлетворяют:

· Приверженность части учителей традиционным формам и методам организации образовательного процесса, средний процент использования инновационных технологий в обучении и воспитании
· Узкопредметная направленность деятельности большинства учителей, отсутствие стремления интегрировать деятельность и создавать совместные творческие проекты.
Воспитание учащихся в школе ведется планомерно, целенаправленно, систематически и результативно. Основные направления воспитательной системы школы охватывают все стороны воспитания: учение, общение, здоровье, досуг и направлены на работу с учащимися, родителями и общественностью. Воспитательную деятельность осуществляют педагоги, имеющие соответствующее образование и опыт работы. С целью воспитания учебной мотивации в школе ведется целенаправленная работа по пропаганде знаний. Большое внимание уделяется работе по формированию здорового образа жизни учащихся, патриотическому воспитанию и воспитанию гражданственности. Ведется профилактика правонарушений, учащиеся привлекаются к занятиям в кружках и секциях, к участию в различных творческих конкурсах. Большое внимание уделяется самоуправлению в школе. Ежегодно ведется мониторинг достижений, как отдельных школьников, так и классов. Ежегодно проводится конкурс «Класс года».

 В конце каждого учебного года отслеживается уровень воспитанности 

учащихся. 
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Результаты, которые не удовлетворяют:

Неудовлетворительным является снижение творческой и социальной активности ряда учащихся, их индивидуализация, равнодушие к интересам коллектива. 
2. Анализ образовательной деятельности.
Главная цель образовательного процесса школы – повышение качества образования учащихся через реализацию личностно-ориентированного обучения, которое способствует максимальному раскрытию  способностей школьников. Содержание образования определяет выбор педагогических технологий, подбор форм, методов, приёмов и воспитательных средств. Приоритетным в школе считаются технологии, которые обеспечивают личностное развитие ребёнка за счёт уменьшения доли репродуктивной деятельности в учебном процессе, снижения нагрузки и более эффективного использования учебного времени.

Анализ деятельности  школы позволяет сделать вывод о практической реализации целей и задач:

1. Неизменной осталась концептуальная основа образовательного учреждения - Педагогика Успеха.

2. Школа успешно решает проблему доступности качественного современного образования за счёт высокого профессионализма педагогов, применяя современные технологии, в том числе информационно-коммуникативные, в образовательном процессе.

3. Учителя школы отказались от популярного «объяснительно-иллюстративного» метода обучения и репродуктивных заданий и строят знакомство с новым материалом по методике проблемно-деятельностного подхода. Такой подход к обучению позволяет нашим учащимся из года в год занимать призовые места в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах и в научно-практических конференциях..

4. В соответствии с предыдущими задачами Программы  развития школы, участники образовательного процесса уделяли большое внимание развитию материально технического оснащения школы для повышения качества образования. В период с 2006 по 2008 гг.  существенно улучшена материальная база. Учебные кабинеты оснащены современными техническими средствами обучения. Открыт компьютерный класс. Есть постоянный  выход в сеть Internet. Такое оснащение школы дает возможность использовать на уроках новейшие технологии обучения. 

5. Сохранена и получила дальнейшее развитие эмоционально привлекательная воспитывающая среда.

6. Традиционными для школы стали: проведение Дней открытых дверей для родителей, система литературных и интеллектуальных игр, проведение спортивных соревнований «Папа, мама и я – спортивная семья», конференция пап по вопросам воспитания, выставки детского творчества, предметные недели, олимпиады по предметам, научно-практические конференции, праздники, конкурсно-игровые программы.

7. Особое внимание уделяется условиям организации образовательного процесса школы: 

- 
школа оборудована противопожарной системой;

- 
ежегодно проводится косметический ремонт школы;

-
ежегодно закупается спортинвентарь для занятий по физической культуре и спорту;

- 
работает столовая, обеспечивающая учащихся горячим питанием.

8. Создан стабильный, высоко профессиональный коллектив учителей,  способных на современном уровне решать общую педагогическую задачу обучения и воспитания на основе принципов Педагогики Успеха в соответствии с приоритетными направлениями развития образовательной системы Российской Федерации, Алтайского края.
9. В школе 80 % учащихся охвачены дополнительным образованием:

- художественно-эстетическое направление 

- спортивное направление 

- интеллектуальное направление

10. Совершенствовалась методическая работа, направленная на обеспечение выполнения стандартов и внедрение новых педагогических технологий. Появились новые формы проведения методической работы. Успешно проходят в школе мастер – классы, тренинги, семинары, методические недели, круглые столы.

11. Готовность педагогов школы к инновационной деятельности (новые технологии в проведении уроков, методических семинаров, педсоветов, внеклассных мероприятий, родительских собраний и т. д.). Более 50 % педагогов школы внедряют в практику своей работы различные современные образовательные технологии. Особенно успешно идет работа по формированию исследовательских умений и навыков.
12. Школа востребована родителями и учащимися села. Опросы родителей и учащихся показывают высокую степень удовлетворенности качеством оказываемых образовательных услуг, уровнем требований к  учащимся, стилем взаимоотношений «учитель-ученик», перспективами развития образовательного учреждения, определенными руководством школы.
13. Положительные результаты учебных достижений учащихся связаны с характеристиками педагогического коллектива. Последние годы школа не испытывает дефицита в педагогических кадрах. Возросла активность учителей в повышении квалификации, аттестации и участии в конкурсах профессионального мастерства разного уровня. Всегда востребованы курсы повышения квалификации по вопросам современные образовательные технологии обучения, а также в области информационных технологий.
14. Дополнительными показателями, свидетельствующими о выполнении Программы развития школы, являются ежегодные отчёты о деятельности школы перед родителями и Попечительским советом.

15. Педагогический коллектив школы  отмечает особую значимость проблемы преемственности между дошкольным и начальным звеньями, начальным звеном и средним звеньями системы образования на современном этапе их развития. Актуальность рассмотрения данной проблемы связана с изменениями требований общества к уровню воспитания и обучения детей дошкольного, младшего и среднего школьного возраста.

     Программа преемственности школы рассматривается как связь и согласованность каждого компонента образования (целей, задач, содержания, методов, средств, форм организации), обеспечивающих эффективное поступательное развитие ребенка, его успешное воспитание и обучение на данных ступенях образования. Созданная система, помогает реализации преемственности между этими звеньями. Она создана с учетом:

· сохранения самоценности каждого возрастного периода развития ребенка; готовности к школьному обучению (на дошкольной ступени образования); готовности к обучению на 2 ступени (на начальной ступени образования)

· сформированности умений учиться как фундаментального новообразования; 

· освоения разных форм взаимодействия с окружающим миром.

Вся работа с детьми исходит из принципа "не навреди" и направлена на сохранение здоровья, эмоционального благополучия и развития индивидуальности  каждого ребенка.

Результатом преемственности считаем: развитие ведущей деятельности каждого периода детства (игровой, учебной), как важнейшего фактора психического и личностного развития и безболезненной адаптации к последующей ступени образования.

3. Анализ условий.

Положительным  в работе школы являются следующие моменты: 

- достаточно высокий и стабильный кадровый потенциал; 

-  система работы с родителями, поддержка ими инновационных процессов в школе; 

- сформированное ученическое самоуправление; 

- координация деятельностью всех структур коллектива администрацией школы; 

- соблюдение правил и свобод  участников образовательного процесса; 

- гражданско - нравственное направленность воспитательной системы. 
Эти факторы позволяют выйти школе на более высокую ступень - создание модели «Школы ключевых компетенций», где в основе лежит личностно - ориентированный подход к ребенку. 

Недостатки условий:  Но вместе с тем, работу системы образования объективно дестабилизируют внутренние и внешние факторы. 

Анализ внешних факторов. 
Существующие сегодня традиционные для массовой школы модели организации образовательного процесса на различных ступенях общего образования нуждаются в существенной модернизации, поскольку от них в огромной степени зависит целостное обновление содержания образования, полученные школьниками нового опыта, адекватного современным требованиям опыта жизни. 

Смена парадигмы образования от традиционной к личностно-ориентированной, переход образования на государственные стандарты требуют от школы совершенствование, изменение от педагогов - становление его как профессионала, глубоко знающего свой предмет и легко ориентирующегося в инновациях, педагогических процессах, владеющего разными технологиями преподавания своего предмета. 

     Существующие проблемы нынешней массовой школы, на наш взгляд следующие: 

-  Показатели здоровья и эмоционального благополучия детей неудовлетворительны; 
- Нивелируется индивидуальность детей;
- На уроках преобладает отчужденный стиль общения педагога с детьми, «безличный» подход к учащимся;
- Сохраняется чисто формальная ориентация образования, отсутствует выраженная направленность на развитие ребенка;
-  Слабая практическая и деятельностная направленность образовательного процесса;
- Недостаточность школьных форм социализации для решения индивидуальных задач взросления, отсутствие возможностей самоорганизации, самостоятельного и коллективного социального действия подростков в школе. 

         Исходя из анализа данных факторов, считаем необходимым: 
- выработку и реализацию качественно нового, личностного и развивающее - ориентированного образования на основе сохранения и поддержки индивидуальности интенсивное включение в образовательный процесс школы возможностей дополнительного образования (кружки, секции, студии); 
- создание условий  и механизмов внутри школы для возникновения детских общественных организаций, ученического самоуправления; 
- формирование устойчивости к асоциальным влияниям и возникновению вредных привычек и неадекватных способов поведения; 

-  создание условий для осознанного каждым учащимся своей образовательной траектории. 

Нельзя оставить без внимания и демографический фактор. 

 Анализ внутренних факторов. 

Анализ внутренних факторов позволяет выявить недостатки в работе коллектива и их причины: 

- неподготовленность части педагогического коллектива к инновационным процессам; 

- недостаточная материально-техническая база; 

-снижение творческой активности учащихся; 

- низкая мотивация учащихся  к обучению, не желание учиться; 

- самоустранение родителей от воспитания своих детей. 

4. Ранжирование выявленных проблем.
Социально-экономические преобразования, характерные для России последних десятилетий, резко изменили экономические и ценностные ориентиры российского общества, что повлекло за собой изменения целей и задач, стоящих перед образованием.

 Рассматривая противоречия, характерные для современного образования, а также результаты анализа деятельности школы, мы обозначили проблемы, которые возникают в нашей школе в период модернизации.

Проблемы школы и способы их реализации:
	Проблемы
	Способы реализации

	1. Изменения в содержании и технологиях ОП

	Недостаточная подготовка учителей к изучению углублённых курсов или профильных предметов.
	Повышение квалификации учителей.

	Приверженность части учителей традиционным формам и методам организации образовательного процесса, средний процент использования инновационных технологий в обучении и воспитании.
	Активизация деятельности по внедрению современных образовательных технологий, включая личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационно-коммуникационные, обеспечивающих повышение качества образования, личностное развитие обучающихся, положительно влияющих на их здоровье, самоопределение. 

	2. Создание условий, обеспечивающих личностный рост субъектов ОП

	Недостаточная осведомлённость части учителей о результатах современных исследований в области педагогики, педагогической психологии и частных методик.
	 - Повышение компетентности педагогов в процессе их включения в исследовательскую, опытно-экспериментальную работу путём расширения деятельности творческих групп.

- Консультирование учителей.

- Сопровождение профессионально-педагогической деятельности педагогов.  

	Узкопредметная направленность деятельности большинства учителей, отсутствие стремления интегрировать деятельность и создавать совместные творческие проекты.
	Мотивация на разработку индивидуальных и совместных проектов в рамках методических объединений и педагогических мастерских, их защита.

	Преобладание субъект-объектных отношений в образовательном процессе, неготовность отдельных учителей к реализации педагогического сотрудничества со всеми участниками образовательного процесса.
	Освоение и внедрение на практике технологий личностной ориентации, сотрудничества, диалога.

	Унификация как содержания, так и форм деятельности учащихся, ориентация на «среднего» ученика.
	Внедрение АМО,технологий развивающего обучения, личностно-ориентированных технологий.


	Преобладание репродуктивных форм организации учебной деятельности школьников, не способствующих раскрытию индивидуальности и творческого потенциала личности.
	 Внедрение технологий:

- проблемного обучения;

- деятельностного обучения;

- проектно-исследовательской деятельности; 

- игрового обучения.

Предоставление учащимся оптимальных возможностей для получения универсального образования, реализации индивидуализации. 

	Недостаточная направленность образовательного процесса на формирование функциональной грамотности:

- языковой (использование русского и иностранного языков для построения эффективных коммуникаций);

- информационной (владение современными способами получения информации);

- гражданской (навыки жизни в формирующемся правовом обществе) и др.
	Внедрение деятельностной технологии, обеспечивающей формирование функциональной грамотности и подготовку к полноценному и эффективному участию в общественной и профессиональной жизни.

	Снижение учебной мотивации у учащихся II ступени школы.
	- Привитие любви к школе, учению у учеников Iступени образования.

- Развитие общеучебных навыков.

- Создание в школе атмосферы ответственности, доброжелательных отношений между учителями, детьми и их родителями.

- Интеграция учебной деятельности для реализации учебных и внеучебных интересов школьников.

- Расширение возможностей свободного выбора и самореализации в образовательном процессе школы.

	3. Внедрение технологий здоровьесбережения и обеспечение социально-психолого-педагогического сопровождения учащихся

	Недостаточная психологическая подготовка учителя.

Отсутствие в школе психологической службы.
	- Психологическое сопровождение деятельности учителя.



	Недостаточность материальной базы для создания необходимого здоровьесберегающего пространства, стимулирования условий, обеспечивающих физическое развитие школьников.
	- Развитие спортивной базы школы.

- Создание в рамках школы целостной здоровьесберегающей среды, охватывающей физический, психологический, нравственный аспекты жизни школьника.

	4. Совершенствование воспитательной системы

	Недостаточная работа по формированию гражданских качеств личности.
	- Вовлечение учащихся в самоуправление, в самостоятельное решение проблем школьной жизни.

- Повышение требований к изучению и исполнению школьного законодательства.

- Формирование правовой культуры обучающихся.

- Утверждение в сознании учащихся идеи гражданского патриотизма, гордости за свою школу, «малую» и «большую» Родину. 

	5. Повышение роли семьи в воспитательно-образовательном процессе

	Понижение интереса родителей учащихся к школьным делам.
	Активное вовлечение родителей в жизнедеятельность школы через познавательные, творческие, спортивные и др. мероприятия.

	Однообразие форм работы с родителями.
	- Дифференциация, личностно-ориентированный подход по отношению к семье, родителям.

- Укрепление совместной деятельности педагогов и родителей через:

  - изучение семей;

  - информирование родителей;

  - просвещение родителей;

  - консультирование родителей;

  - обучение родителей.  


IV. КОНЦЕПТУАЛЬНОЕ ВИДЕНИЕ ОБРАЗА БУДУЩЕГО СОСТОЯНИЯ ШКОЛЫ
Миссия школы:

Подготовка разносторонне развитой личности, владеющей знаниями, навыками и компетенциями, позволяющими активно и эффективно действовать в условиях инновационной экономики, воспитание  в духе идеалов демократии, правового государства и в соответствии с общечеловеческими и традиционными национальными ценностными установками.

Цель:

Создание устойчивых механизмов формирования и развития эффективной образовательной среды, способствующей реализации потребностей личности в образовании и развитии в соответствии с экономической и  социокультурной модернизацией страны

Задачи: 

1. Создание условий (нормативных, организационных, педагогических, мотивационных, содержательных, финансовых) для удовлетворения потребностей всех субъектов образовательного процесса в личностном развитии, успешности.

2. Разработка и реализация модели выпускника общеобразовательной средней школы, соответствующей требованиям социокультурной и профессиональной деятельности в условиях инновационной экономики 

3. Создание системы мониторинга, включающей медико-психологическую и педагогическую диагностику уровня  развития обучающегося с целью своевременного выявления образовательных потребностей и создания индивидуальной программы развития творческого потенциала личности.

4. Осуществление инновационной деятельности школы по темам: «Здоровьесбережение», «Профильное и предпрофильное образование»; «Гражданское образование», «ИКТ в образовательном пространстве», «Разработка системы мониторинга личностного роста ученика в условиях эффективной образовательной среды»; АИС «Сетевой город. Образование».

5. Введение новой системы оплаты труда (НСОТ) как стимул материальной заинтересованности работников в повышении качества образования, творческой активности и инициативы.

6. Сочетание принципов единоначалия и самоуправления в деятельности учреждения.
Принципы жизнедеятельности школы:
Принцип гуманизации является основополагающим, т.к. предусматривает переоценку всех компонентов педагогического процесса в свете человекообразующих функций. Основное в педагогическом процессе – развитие ученика.

Принцип природосообразности позволяет создать максимально благоприятные условия для выявления природных способностей каждого ребенка, направлен на всестороннее развитие школьников.

Принцип развивающего обучения предполагает применение методов творческой деятельности и использование новейших педагогических технологий.

Принцип целостности образования в школе понимается как единство процессов развития, обучения и воспитания учащихся.

Принцип индивидуализации обучения имеет в виду повышение учебной мотивации и развитие познавательных интересов каждого ученика в школе.

Принцип дифференциации обучения предполагает формирование классов с учетом индивидуальных возможностей и потребностей учащихся.

Принцип гуманитаризации образования способствует формированию у учащихся многоплановой, целостной и динамичной картины духовного развития человека.

Концептуальная модель компетентностей педагогов школы

Настоящий педагог нашей школы должен обладать такими качествами, как: 
--  наличие высокого уровня общей, коммуникативной культуры, теоретических представлений и опыта организации сложной  коммуникации, осуществляемой в режиме диалога; 
- способность к освоению достижений теории и практики предметной области: к анализу и синтезу предметных знаний с точки зрения актуальности, достаточности, научности; 
-  способность к критической оценке и интеграции личного и иного (отечественного, зарубежного, исторического, прогнозируемого) опыта педагогической деятельности; 
-  стремление к формированию и развитию личных креативных качеств, дающих возможность генерации уникальных педагогических идей и получения инновационных педагогических результатов; 
-      наличие рефлексивной культуры, сформированность потребности в саморефлексии и в совместной рефлексии с другими субъектами педагогического процесса; 
--    наличие методологической  культуры, умений и навыков концептуального мышления, моделирования педагогического процесса и прогнозирования результатов собственной деятельности; 
-  готовность к совместному со всеми иными субъектами педагогического процесса освоению социального опыта; 
-   освоение культуры получения, отбора, хранения, воспроизведения, отработки и интерпретации информации в условиях лавинообразного нарастания информационных потоков; 
-     принятие философии маркетинга в качестве одной из основных идей деятельности педагога в условиях становления рыночных отношений в образовании;
 -    принятие понятия профессиональной конкуренции как одной из движущих идей развития личности педагога; 
-    наличие культуры педагогического менеджмента в широком смысле, то есть стремление к самоопределению в ситуации ценностного выбора и к принятию ответственности за конечный результат педагогического процесса, что определяет профессиональную успешность в условиях конкурентности;     - сформированность теоретических представлений о системно-педагогическом мышлении, наличие опыта системного исследования педагогической деятельности в целом и собственной педагогической деятельности; 
Задача педагогов школы - воспитать выпускника, обладающего следующими качествами: 

-   готовность к жизни в  современном мире, ориентация в его проблемах, ценностях, нравственных нормах, понимание особенностей жизни, ориентация в возможностях этой жизни для развития своих духовных запросов, ориентация в научном понимании мира, умение ставить реалистические  жизненные  цели и быть способным их достигать;                                         

-   наличие продуманной и практически реализуемой жизненной стратегии по сохранению  и развитию своего  физического, психического и нравственного здоровья; 
-     способность к творческому созиданию своей личной жизни, ее осмысленной организации на основе национальных и общечеловеческих ценностей, любви к своей Родине и уважения традиций иных национальных культур; 
- коммуникативная культура, владение навыками делового общения, построение межличностных отношений, способствующих самореализации, достижению успеха в общественной и личной жизни; 
- высокая познавательная мотивация, готовность выпускника основной школы к достижению высокого уровня образованности на основе осознанного выбора программ общего и профессионального образования; 
-    совмещение рационалистического и эмоционально-ценностного подходов к жизни,   умение здраво и логично мыслить, принимать обдуманные решения; 
-  способность к выбору профессии, ориентации в политической жизни общества, выбору социально ценных форм досуговой деятельности, к самостоятельному решению семейно-бытовых проблем, защите своих прав и осознанию своих обязанностей; 
-    адекватная самооценка (внутренняя гармония и самоконтроль); 
-  стремление к продуктивной жизни (максимальной реализации своего индивидуально-личностного потенциала). 
Основные направления работы воспитательной системы школы
Работа школы направлена на реализацию стратегии развития воспитания подрастающих поколений, определенной в Конституции Российской Федерации, Законе Российской Федерации «Об образовании», Федеральной программе развития образования, Национальной доктрине образования в Российской Федерации, Национальной образовательной инициативе «Наша новая школа». Целью программы является создание на уровне школы оптимальных социально-педагогических условий для развития личности в процессе образования на основе ее индивидуальных особенностей, обеспечивая высокий уровень образованности, социализации, сохранения здоровья, интеллектуального, духовного и физического развития. 

Цель воспитательной работы школы - помочь ребёнку продуктивно адаптироваться в социальном мире. Именно в досуговой внеурочной деятельности удовлетворяются потребности ребёнка в самопознании, самовыражении, самоутверждении, самореализации. 

Содержание и организация образовательного процесса
1.Содержание и организация начального образования. 

Образ выпускника начальной школы как главный целевой ориентир в учебно-воспитательной работе с обучающимися на I ступени. 

Социальная компетенция 
Восприятие и понимание учащимися таких ценностей,  как «семья», «школа», «учитель», «родина», «природа»,  «дружба со сверстниками», «уважение к старшим». Потребность выполнять правила для учащихся, умение различать хорошие и плохие поступки людей, правильно оценивать свои действия и поведение одноклассников, соблюдать порядок и дисциплину в школе и общественных местах. Соблюдение режима дня и правил личной гигиены. Стремление стать сильным, быстрым, ловким и закаленным, желание попробовать свои силы в занятиях физической культурой и спортом. 

Общекультурная компетенция 

Наблюдательность, активность и прилежание в учебном труде, устойчивый интерес к познанию. Сформированность основных черт индивидуального стиля учебной деятельности, готовности к обучению в основной школе. Эстетическая восприимчивость предметов и явлений в окружающей природной и социальной среде, наличие личностного (собственного, индивидуального) эмоционально окрашенного отношения к произведениям искусства. 

Коммуникативная компетенция 

Овладение простейшими коммуникативными умениями и навыками: умение говорить и слушать; способность сопереживать, сочувствовать, проявлять внимание к другим людям, животным, природе. 
Содержание  и  организация   внеучебной   деятельности  учащихся 

В качестве  системообразующего  фактора построения процесса воспитания младших школьников выступает  нравственное  воспитание учащихся.  Педагогический  коллектив поставил перед собой задачу создать  школу   разных  возможностей   с   широким   диапазоном  деятельности  детей  и учителей.   Педагогический  коллектив школы  считает, что воспитание в начальной школе должно быть направлено на  формирование  личности в соответствии со своими задатками, интересами и склонностями. 

2.Содержание и организация основного общего образования 

Образ выпускника 9-го класса как главный целевой ориентир в учебно-воспитательной работе с обучающимися на II ступени. 

Ценностно-смысловая компетенция. 
Способность ученика видеть и понимать окружающий мир, ориентироваться в нем, осознавать свою роль и предназначение, умение выбирать цели, принимать решения. От этой компетенции зависит программа его жизнедеятельности в целом. Восприятие и понимание ценностей «человек», «личность», «индивидуальность», «труд», «общение», коллектив», «доверие», «выбор». Знание и соблюдение традиций школы. 

Социально-трудовая компетенция. Школьник учиться выполнять роль гражданина, наблюдателя, избирателя, потребителя, покупателя, производителя. Ученик овладевает минимально необходимыми для жизни в современном обществе навыками социальной активности и функциональной грамотности. 

Компетенция личностного самосовершенствования направлена на то, чтобы ученик осваивал способы физического, духовного, и интеллектуального саморазвития, эмоциональную саморегуляцию и самоподдержку. К этой компетенции относятся правила личной гигиены, забота о собственном здоровье, половая грамотность, внутренняя экологическая культура, комплекс качеств, связанных с основами безопасной жизнедеятельности.   Развитие основных физических качеств. 
Учебно-познавательная компетенция. Ученик овладевает креативными навыками продуктивной деятельности: добыванием знаний из реальности, владение приемами действий в нестандартных ситуациях, эвристическими методами решения проблем.
 Информационные компетенции. 

При помощи учебной, художественной, справочной литературы, видеозаписей, электронной почты, СМИ, Интернета у ученика формируются умения самостоятельно искать, анализировать и отбирать необходимую информацию, организовывать, преобразовывать, сохранять и передавать ее. 

Общекультурная компетенция. 

Определенный круг вопросов, в которых ученик должен быть хорошо осведомлен, обладать познаниями и опытом деятельности. Это особенности национальной и общечеловеческой культуры, культорологические основы семейных, социальных, общественных явлений и традиций, роль науки и религии в жизни человека, их влияние на мир, компетенции в бытовой и культурно-досуговой сфере. 

Коммуникативная компетенция, включающая в себя социокультурную, речевую, компенсаторную, языковую. Включает в себя знание языков, способов взаимодействия с окружающими и удаленными людьми и событиями, навыки работы в группе, владение различными социальными 
Содержание и организация внеучебной деятельности учащихся. 

Для формирования ключевых компетенций целесообразно использовать следующие педагогические средства: образовательные программы; кружки; секции; факультативы; предпрофильную подготовку. 
Основными формами организации воспитательного процесса являются коллективные творческие дела, интеллектуальные игры, олимпиады, конкурсы, выставки, праздники, вечера, соревнования. При их подготовке и проведении используются приемы и методы актуализации субъектного опыта учащихся. Создания ситуаций выбора и успеха, индивидуальной и коллективной рефлексии процесса и результатов деятельности. Учащиеся 5 - 9 -х. классов являются субъектами управления жизнедеятельностью в классных коллективах. 

3. Содержание и организация среднего (полного) общего образования. 

Образ выпускника 11-го класса как главный целевой ориентир в учебно-воспитательной работе с обучающимися на III ступени. 

Ценностно-смысловая компетенция. 
Осмысление целей и смысла жизни. Усвоение ценностей «отечество», «культура», «любовь», «самоактуализация», «субъективность». Наличие чувства гордости за принадлежности к своей нации, за свою Родину. Знание и понимание основных положений Конституции Российской Федерации. 

Социально-трудовая компетенция. Школьник учиться выполнять роль гражданина, наблюдателя, избирателя, потребителя, покупателя, производителя. Ученик овладевает минимально необходимыми для жизни в современном обществе навыками социальной активности и функциональной грамотности.  Понимание сущности нравственных качеств и черт характера окружающих людей, толерантность в их восприятии, проявление в отношениях с ними таких качеств, как доброта, честность, порядочность, вежливость. Адекватная оценка своих реальных и потенциальных возможностей, уверенность в себе, готовность к профессиональному самоопределению, самоутверждению и самореализации во взрослой жизни. 

Компетенция личностного самосовершенствования направлена на то, чтобы ученик осваивал способы физического, духовного, и интеллектуального саморазвития, эмоциональную саморегуляцию и самоподдержку. К этой компетенции относятся правила личной гигиены, забота о собственном здоровье, половая грамотность, внутренняя экологическая культура, комплекс качеств, связанных с основами безопасной жизнедеятельности.   Развитие основных физических качеств. 
Учебно-познавательная компетенция. Ученик овладевает креативными навыками продуктивной деятельности: добыванием знаний из реальности, владение приемами действий в нестандартных ситуациях, эвристическими методами решения проблем. Наличие желания и готовности продолжить обучение после школы, потребность в углубленном изучении избранной области знаний, их самостоятельном добывании. 

Информационные компетенции. 

При помощи учебной, художественной, справочной литературы , видеозаписей , электронной почты, СМИ, Интернета у ученика формируются умения самостоятельно искать, анализировать и отбирать необходимую информацию, организовывать, преобразовывать, сохранять и передавать ее. 

Общекультурная компетенция. 

Умение строить свою жизнедеятельность по законам гармонии и красоты; потребность в посещении театров, выставок, концертов и т.д. 

Коммуникативная компетенция, включающая в себя социокультурную, речевую, компенсаторную, языковую. 

Содержание и организация внеучебной деятельности учащихся. 

На третьей ступени общего образования приоритетным видом деятельности является познавательно-профессиональная. Ей принадлежит роль системообразующего фактора в построении системы воспитания старшеклассников. Не случайно интеллектуальные игры и конкурсы, конференции, предметные олимпиады, недели, вечера относятся к разряду основных форм организации процесса воспитания учащихся 10 - 11 классов. По сравнению с другими возрастными группами школьников старшеклассники имеют наибольшее представительство в органах школьного самоуправления. 

В контексте формирования познавательной и коммуникативной культуры учащихся особое значение в гимназии имеет медиаобразование, призванное помочь школьникам лучше адаптироваться в мире массовой информации и коммуникации. 

Учебный план 

 МОУ “Овечкинская средняя общеобразовательная школа Завьяловского района”

на 2010-2011 учебный год (информационно-технологический профиль).

	Учебные предметы (базовые)
	1 кл.
	2 кл.
	3 кл.
	4 кл.
	5 кл.
	6 кл.
	7 кл.
	8 кл.
	9 кл.
	10 кл
	11 кл

	Русский язык
	5
	5
	5
	5
	6
	6
	4
	3
	2
	1
	1

	Литература
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	3

	Литературное чтение
	4
	4
	3
	3
	
	
	
	
	
	
	

	Иностранный язык
	
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Математика
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	
	

	Информатика и ИКТ
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	
	

	История
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Обществознание
	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	2
	2

	География
	
	
	
	
	
	1
	2
	2
	2
	1
	1

	Природоведение
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	Окружающий мир
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	

	Физика
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2

	Химия
	
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	1
	1

	Биология
	
	
	
	
	
	1
	2
	2
	2
	1
	1

	Искусство( Музыка и ИЗО)
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	
	

	Технология
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	
	1
	1

	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1
	1

	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Профильные учебные предметы:         Математика                                          

Информатика и ИКТ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6

4
	6

4



	Компонент образовательного учреждения:                   Физика
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1

	                                    География 
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	
	

	                                         Химия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	 Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	
	
	1
	1
	1
	
	1
	
	

	Русский язык
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	1
	1
	2

	Математика
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	

	Физическая культура
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Литературное чтение
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Биология
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	Технология
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	1
	1
	

	Сельскохозяйственный труд
	
	
	
	
	0,5
	
	
	0,5
	
	
	

	Искусство (музыка)
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	История
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	Экология
	
	
	
	
	0,5
	
	
	
	
	
	

	Элективные учебные курсы:             Уравнения и неравенства с модулем

Уравнения и неравенства с параметром
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	Всего:
	20
	25
	25
	25
	31
	32
	34
	35
	35
	36
	36


Пояснительная записка к базисному учебному плану 2010-2011 учебного года МОУ «Овечкинская средняя общеобразовательная школа Завьяловского района» Алтайского края

Базисный учебный план школы - нормативный правовой акт, устанавливающий перечень учебных предметов и объем учебного времени, отводимого на  их изучение по ступеням общего образования. Базисный учебный план школы разработан на основе федерального базисного учебного плана с учетом компонента образовательного учреждения, профильных учебных предметов и элективных курсов.


Базисный учебный план для I-IV классов ориентирован на четырехлетний срок освоения государственных образовательных программ начального общего образования. Продолжительность учебного года: 1 класс – 33 учебные недели, 2-4 классы – 34 учебные недели. Продолжительность урока для 1 класса – 35 минут (сентябрь, октябрь), далее - 45 минут; для 2-11 классов – 45 минут.


Базисный учебный план для 5-9 классов ориентирован на пятилетний срок освоения государственных образовательных программ основного общего образования. Продолжительность учебного года для 5-8 классов – 34 учебные недели, для 9 класса – 33 учебные недели (без учета экзаменационного периода). Продолжительность урока в 5-9 классах – 45 минут.

Базисные учебный план для 10-11 классов ориентирован на двухлетний срок освоения государственных образовательных программ полного среднего образования с учетом информационно – технологического профиля обучения. Продолжительность учебного года для 10 класса – 34 учебные недели, для 11 класса – 33 учебные недели (без учета экзаменационного периода).  Продолжительность урока – 45 минут.

Продолжительность учебной недели: 1 класс – 5 дней, 2-11 классы – 6 дней.

МОУ «Овечкинская средняя общеобразовательная школа» реализует программу среднего (полного) общего образования. Она призвана обеспечить грамотность и социальную адаптацию обучающихся, содействовать их общественному и гражданскому самоопределению. Эффективное достижение реализации программы возможно при введении профильного обучения, ориентированного на индивидуализацию обучения и социализацию обучающихся.
В базисный учебный план включены: базисные учебные предметы, компонент образовательного учреждения, профильные учебные предметы и элективные учебные курсы.

Базовые учебные предметы направлены на завершение  общеобразовательной подготовки обучающихся. Так как базисный учебный план составлен с учетом информационно – технологического профиля обучения, то в 10 и 11 классах математика и информатика изучаются только на профильном уровне. 

    Так как постановление Администрации края от 15.08.1994 № 255 «Об утверждении Алтайского регионального компонента базисного учебного плана общеобразовательных учреждений Российской Федерации» утратило силу, то часы регионального компонента Базисного учебного плана использованы в качестве часов компонента образовательного учреждения.

Компонент образовательного учреждения в учебном плане представлен предметами: русский язык  2,3,4,7,9,10,11 класс, математика – 2 - 9 класс, физика – 8 – 11 класс, химия – 10 класс, ОБЖ – 5 –7, 9 классы, биология – 6,11 класс,  технология  -5,8,9,10 класс,  физическая культура 2 – 11 класс, музыка – 8 класс, география – 6, 7 класс.

       Предмет «ОБЖ» изучается с 5 класса. В 8,10, 11 классах этот предмет изучается на базовом уровне по 1 часу в каждом классе, а в 5, 6, 7, 9 классах - введен за счет часов школьного компонента по 1 часу в каждом классе с учетом комплексного подхода к формированию у обучающихся современного уровня культуры безопасности жизнедеятельности.

       Компонент образовательного учреждения представлен дополнительными часами по предметам: русский язык, математика, физика, биология, химия, география, история в связи с работой по комплексной программе школы «Система подготовки к ЕГЭ». На  предмет «Русский язык» из часов школьного компонента выделено: в 10 классе -1 час, в 11 классе – 2 часа  в связи с подготовкой к ЕГЭ.

      Дополнительные часы  на предметы: «Химия» (10 класс, 1 час), «Физика» (10 класс,  1 часа и 11 класс, 1 час), Биология (11 класс, 1 часа), география 6 – 7  класс (по 1 часу), история 5класс (1 час) представлены часами школьного компонента в связи  с выбором учащимися их на ЕГЭ. 

       Предмет «Математика» во 2 -  9 классах  представлен дополнительными часами (по 1 часу в каждом классе) из компонента образовательного учреждения в связи с тем, что школа работает по информационно-технологическому  профилю и предмет является обязательным при сдаче ЕГЭ.

       Дополнительные часы предмета «Технология» позволяет организовать теоретическую и практическую части с высокой производительностью. 

Руководствуясь письмом комитета по образованию администрации Алтайского края «О проведении обязательных уроков физической культуры»  введены в базисный учебный план дополнительные часы физической культуры: по 1 часу в 2 – 11 классах из часов компонента образовательного учреждения.

     Предметом деятельности МОУ «Овечкинская СОШ Завьяловского района» является образовательная деятельность, включающая в себя осуществление образовательного процесса через реализацию общеобразовательных программ и обеспечение содержания и воспитания обучающихся. 

Виды общеобразовательных программ, по которым МОУ «Овечкинская СОШ Завьяловского района» имеет право ведения образовательной деятельности: дошкольное образование, начальное общее образование, основное общее образование, среднее (полное) общее образование.
Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления.  Формами самоуправления являются: Совет школы, попечительский Совет школы, педагогический Совет, общее Собрание трудового коллектива. 
Развитие школы требует совершенствования системы управления. Речь идет, во-первых, о создании информационного банка, на основе которого можно с достаточной степенью точности и объективности судить об образовательной ситуации и принимать управленческие решения о ее коррекции. Во-вторых, об оптимизации распределения функциональных обязанностей администрации. В-третьих, о совершенствовании системы функционирования. В-четвертых, об усилении горизонтальных и вертикальных связей между всеми управленческими звеньями.

СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ












Организация внеурочной, внеклассной, внешкольной воспитательной деятельности
        Внеурочная                                                                Внеклассная

         деятельность                                                              деятельность


Внешкольная

деятельность




Ожидаемые результаты развития школы

В сфере общего образования учащихся: Создание условий, обеспечивающих доступность, качество и эффективность образования в системе общего образования, посредством обеспечения и последовательной реализации бесплатного начального, основного и среднего общего образования. Недопущение раннего отсева детей из школ. Отработка механизмов концентрации кадровых и материально-технических ресурсов. Отработка модели новой перспективной адаптивной школы как школы, отвечающей меняющимся социальным и педагогическим условиям. Продолжение педагогических традиций школы по развитию и углублению интереса учащихся к языку, культуре и традициям родного края. Проектирование образовательного процесса на основе принципов развития творческой личности. 
В сфере дополнительного образования учащихся: Обеспечение доступности и равных возможностей получения дополнительного образования учащимися. Обновление содержания и форм дополнительного образования детей. Укрепление взаимодействия с учреждениями общего и дополнительного образования, создание образовательного учреждения полного дня. Использование дополнительного образования для улучшения социально-культурной среды населения деревни. Привлечение в систему дополнительного образования высококвалифицированных педагогов. 

В сфере воспитательной работы: Формирование духовно богатой, толерантной, физически здоровой, граждански сознательной, социально активной личности путем развития следующих направлений воспитательной работы: духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, трудовое, физическое воспитание и спортивно-оздоровительная работа; художественно-эстетическое, экологическое просвещение и воспитание. Развитие комплексного подхода к детям в воспитательной работе, учет их интересов, профессиональной ориентации. Совершенствование демократического стиля руководства воспитательным процессом. Расширение самоуправления в школе, развитие традиций школы, совершенствование диагностики уровня воспитанности учащихся. 
В сфере информатизации образования: Участие в реализации федерального проекта «Информатизация системы образования». Создание и развитие эффективного механизма повышения квалификации педагогов в области информатизации образовательного процесса, использования информационных и коммуникативных технологий в обучении учащихся и управлении школой. Создание условий для обучения педагогов компьютерной грамотности. Применение способов диагностики образовательного процесса с использованием средств ИКТ. Проведение тематических мастер-классов по освоению программных продуктов. Внедрение в учебный процесс высококачественных, открытых, доступных по стоимости цифровых материалов и учебно-методических комплектов, отвечающих задаче подготовки учащихся, педагогов и работников управления школой. Участие в  системе дистанционного образования. 

В сфере научно-исследовательской и инновационной деятельности: Совершенствование научно-исследовательской и инновационной деятельности педагогов школы. Участие в районных, региональных и федеральных научно-практических конференциях. Привлечение учащихся школы в научно-исследовательскую работу. 
В сфере демократизация управления школой: Нормативно-правовое обеспечение государственно-общественного управления школой. Повышение эффективности управленческой деятельности школы за счет совершенствования системы информационного сопровождения. Повышение роли общественности в управлении школой. Привлечение педагогов, учащихся и родителей в управление школой. 
V. ОБОСНОВАНИЕ ПРОГРАММНО_ПРОЕКТНОГО СПОСОБА СОЗДАНИЯ ПРОГРАММЫ

Разработка Программы вызвана необходимостью дальнейшего повышения качества и расширения доступности образования, усиления его соответствия стратегическим ориентирам образовательной политики Российской Федерации, основным направлениям развития экономики Завьяловского  района, а также запросам и ожиданиям граждан, проживающих на территории Овечкинского сельского поселения.

Реализация приоритетного национального проекта «Образование», в том числе КПМО, исполнение Указов Президента Российской Федерации по оценке эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, выполнение мероприятий по решению задач Программы развития школы на 2011-2013 годы позволили получить ряд важных результатов, связанных с повышением результативности деятельности в системе образования, снижением неэффективных расходов, усилением общественного участия в управлении образованием. 

Вместе с тем  сохраняется ряд проблем, решение которых требует использования программно - проектных методов.

Что же такое проект? Все мы постоянно осуществляем проекты в своей повседневной жизни.

1. Они направлены на достижение конкретных целей; 

2. Они включают в себя координированное выполнение взаимосвязанных действий; 

3. Они имеют ограниченную протяженность во времени, с определенным началом и концом; 

4. Все они в определенной степени неповторимы и уникальны. 

В общем случае, именно эти четыре характеристики отличают проекты от других видов деятельности. 

Решение  проблем программно-проектным методом более эффективно, поскольку обеспечивает возможность учета стратегических приоритетов социально-экономического развития ОУ, снижает неэффективные расходы бюджетных средств, создает условия для комплексной реализации мер по развитию учебно-материальной базы образовательного учреждения, способствует внедрению механизмов, направленных на усиление связи заработной платы педагогических работников с результативностью и качеством труда.

Основными рисками в реализации Программы являются:

несоответствие динамики обновления материально-технической базы образовательного учреждения темпам ее износа;

отсутствие поддержки со стороны населения инновационных процессов в образовании.

Для минимизации названных рисков предусматривается:

· мониторинг хода реализации мероприятий и Программы в целом;

· привлечение общественности к экспертизе Программы и деятельности по ее выполнению;

· публичность промежуточных и годовых докладов о ходе реализации Программы.

VI. ПРОЕКТЫ КОМПЛЕКСНОЙ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ОУ
«Модернизация и инновационное развитие - единственный путь, который позволит России стать конкурентным обществом в мире 21-го века, обеспечить достойную жизнь всем нашим гражданам. В условиях решения этих стратегических задач важнейшими качествами личности становятся инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения, умение выбирать профессиональный путь, готовность обучаться в течение всей жизни. Все эти навыки формируются с детства. 

Школа является критически важным элементом в этом процессе. Главные задачи современной школы - раскрытие способностей каждого ученика, воспитание порядочного и патриотичного человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире. Школьное обучение должно быть построено так, чтобы выпускники могли самостоятельно ставить и достигать серьёзных целей, умело реагировать на разные жизненные ситуации. 

Какими характеристиками должна обладать школа в 21-м веке?» - ответы на данный вопрос обозначены в Национальной образовательной инициативе "Наша новая школа", утверждённой Президентом РФ 
Д. Медведевым 04 февраля 2010 года.

Основные направления реализации Национальной образовательной инициативы "Наша новая школа":










1.Переход на новые образовательные стандарты.

Целевая программа «Образовательная среда школы»

«Результат образования — это не только знания по конкретным дисциплинам, но и умение применять их в повседневной жизни, использовать в дальнейшем обучении. 

В школе должны быть созданы условия, обеспечивающие развитие образовательной инфраструктуры в соответствии с требованиями времени.»

Программа «Образовательная среда шкколы» обеспечит реализацию ценностно-педагогических, психо-физиологических и организационных условий, влияющих на становление современной личности, способной к постоянному пополнению знаний, их творческому применению. Ключевым при проектировании образовательной среды гимназии становится сочетание углубленного уровня образования и здоровьесберегающих технологий, позволяющих осуществлять образовательный процесс в соответствии с личностными особенностями всех субъектов образовательного процесса.

Механизмы реализации:

	Содержание
	Мероприятия
	Результат

	Анализ содержания государственных программ и ФГОС общего среднего образования.
	Заседание  научно-методического совета, педагогического совета, предметных кафедр.
	Выделение структурных функциональных единиц содержания образования и их конкретизация по образовательным областям. Проектирование школьной  образовательной программы.

	Определение системы горизонтальных и вертикальных  связей при разработке надпредметных или внепредметных курсов, модернизация профильных программ.
	Организация и проведение теоретико-практических семинаров, «педагогических мастерских», заседаний творческих микрогрупп.
	Экспертиза модернизированных программных разработок. Публикация методических разработок.


2. Развитие системы поддержки талантливых детей.

Целевая программа «Исследовательская деятельность учащихся».

«Необходимо развивать творческую среду для выявления особо одаренных ребят в каждой общеобразовательной школе. Требуется развивать систему олимпиад и конкурсов школьников, практику дополнительного образования.»

Программа «Исследовательская деятельность учащихся» ориентирована на оптимизацию системы учебно-исследовательской деятельности учащихся, которая позволяет максимально реализовать интересы и потребности основных участников образовательного процесса. 

Механизмы реализации:

	Содержание
	Мероприятия
	Результат

	Определение образовательных потребностей и ценностных ориентаций участников ОП.
	Анкетирование участников образовательного процесса.
	Накопление информации для проектирования индивидуальной образовательной траектории.

	Усиление роли дополнительного образования детей в развитии творческих способностей ребенка и создании условий  его самореализации.
	Расширение  системы дополнительного образования на базе лицея, поиск дидактических условий исследовательского творчества учащихся.
	Внедрение исследовательских умений в учебный процесс. Участие учащихся в проектной деятельности, представление результатов исследований на научно-практических конференциях школы и района.

	Создание системы персонального учета личных достижений учащихся в учении.
	Диагностическое отслеживание, различные виды педагогической поддержки.
	Модели формирования портфолио учебных достижений, карты диагностического отслеживания.


3. Совершенствование учительского корпуса.

Целевая программа «Педагогическое партнерство».

«В системе педагогического образования, переподготовки и повышения квалификации следует распространять опыт лучших учителей.»

Программа «Педагогическое партнерство» направлена на организацию   повышения квалификации педагогов школы, как  наиболее  эффективной  современной  модели  повышения  квалификации:  в  области информационных и коммуникационных технологий, в сфере инновационных образовательных технологий, педагогики успеха и др. 

Механизмы реализации:

	Содержание
	Мероприятия
	Результат

	Внедрение новых  технологий обучения,  оптимизация методов обучения.
	Обучение педагогических кадров, работа  творческих микрогрупп.
	Проведение открытых уроков. Диагностика результативности образовательного процесса.

	Организация семинаров педагогов школы с представителями РМО
	Проведение обучающих семинаров, лекций, работа педагогов школы на РМО.
	Проведение мастер-классов педагогами школы

	Организация индивидуальной работы с учителем. Усиление  методической поддержки учителям в инновационной деятельности.

Включение учителя в управленческий процесс.
	Посещение уроков, выявление профессиональных затруднений с помощью диагностических методик, регулярное повышение квалификации учителей.
	Осуществление принципа профессионального обогащения. Продвижение в профессиональном развитии. Участие учителей в управлении школой – средство удовлетворения их социальных потребностей, повышения их мотивации.

	Подготовка и переподготовка педагогических кадров, освоение учителями компьютерных методов обучения, обобщение опыта работы учителей. Создание творческих групп учителей с целью организации совместной исследовательской деятельности. Формирование у учителей мотивации к инновационной деятельности.
	Проведение совместных заседаний предметных МО, участие педагогов школы в работе районных и краевых семинаров и конференций, педагогических чтениях, участие в конкурсах педагогических достижений.
	Формирование исследовательской культуры  учителя, повышение   уровня профессионализма педагогов на основе акмеологических принципов и инновационного потенциала, развитие методологической культуры


4. Изменение школьной инфраструктуры.

Целевая программа «Социальное партнерство».

«Облик школ должен значительно измениться. Мы получим реальную отдачу, если школа станет центром творчества и информации, насыщенной интеллектуальной и спортивной жизни.»

Программа «Социальное партнерство» направлена на оптимизацию организационно-управленческих подходов по развитию школьного образования в условиях эффективного партнерства образования, государства и бизнеса. Социальное партнерство понимается нами как цивилизованная система общественных отношений, строящаяся на согласовании и защите интересов образовательного учреждения, предпринимателей, органов государственной власти и местного самоуправления. 

Механизмы реализации:

	Содержание
	Мероприятия
	Результат

	Расширение взаимодействия с другими образовательными учреждениями.
	Заключение договоров, разработка программ взаимодействия.
	Удовлетворение познавательных запросов учащихся. Диагностика результативности и удовлетворенности.

	Изучение запросов семьи.
	Анкетирование участников образовательного процесса.
	Накопление информации для проектирования взаимодействия семьи и школы.

	Профильное информирование.
	Организация работы с родителями.
	Материалы для создания профильной карты района.

	Совершенствование материальной базы кабинетов, организация работы по созданию безопасных условий пребывания детей в школе.
	Составление перспективного  плана по оснащению и реконструкции учебных кабинетов. Привлечение бюджетных, внебюджетных и спонсорских средств для развития материально-технической базы гимназии.
	Обновление УМК, усиление технической оснащенности, приобретение современного учебно-лабораторного оборудования, создание условий комфортности, безопасности.


5. Сохранение и укрепление здоровья школьников.

Целевая программа «ЗДОРОВЬЕ».

«Практика индивидуального обучения с учетом возрастных особенностей, изучение предметов по выбору, общее снижение аудиторной нагрузки в форме классических учебных занятий позитивно скажутся на здоровье школьников. Насыщенная, интересная и увлекательная школьная жизнь станет важнейшим условием сохранения и укрепления здоровья.»

Программа «Уклад школьной жизни» направлена на дальнейшее совершенствование воспитательного пространства школы, которое способствует социализации учащихся, позволяет принимать непосредственное участие в жизни школы, в формировании традиций, направленных на развитие социально значимых качеств личности всех участников образовательного процесса.

Механизмы реализации:

	Содержание
	Мероприятия
	Результат

	Создание вшколе условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся.
	Разгрузка содержания общего образования, использование здоровьесберегающих технологий обучения, организация мониторинга состояния здоровья учащихся, проведение дней здоровья, организация досуговой деятельности. Создание зон релаксации для всех участников образовательного процесса.
	Оптимизация учебной, психологической и физической нагрузки учащихся.

	Регламентация учебной и внеучебной деятельности.
	Реализация годового круга школьных праздников. Организация обучения по четвертям. Родительские собрания и конференции.
	Актуализация в сознании учащихся, учителей и родителей ценностей здорового образа жизни.


VII. МЕХАНИЗМ УПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИЕЙ ПРОГРАММЫ
Административное  управление осуществляет директор и его заместители.

Основной функцией директора школы является координация усилий всех участников образовательного процесса через Совет Школы, педагогический совет, методический совет, общешкольную конференцию. 


Заместители директора реализуют, прежде всего, оперативное управление образовательным процессом и осуществляют мотивационную, информационно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-исполнительную, контрольно-регулировочную и оценочно-результативную функции. 


Педагогический совет принимает программу развития, промежуточные  и итоговые результаты реализации программы развития.


Совет школы осуществляет функции органов государственно-общественного управления школой.



Экспертно-методический совет проводит экспертизу нормативно-правовой базы по реализации программы развития, оказывает консультативно-методическую помощь по созданию методических материалов, педагогических программных средств.


Временно творческие коллективы организуют коллективно-творческую деятельность по организации отдельных мероприятий и кратковременных проектов.


                         Управление программой развития


Управление реализацией Программы 

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
	Ответствен-ный
	Результат

	
	
	
	
	

	I
	Организационная работа
	
	
	

	
	Совершенствование нормативно-правовой базы государственно-общественного управления школой
	 Постоянно
	Директор 
	Правовое поле

	
	Создание Координационного совета  для управления реализацией Программы
	Сентябрь 
	Директор
	Коллегиальность управления

	
	Создание Экспертных групп для ведения мониторинга реализации Программы
	Сентябрь
	Председатель Совет школы
	Независимая экспертиза

	
	Информирование  образовательного сообщества о ходе реализации  Программы 
	Ежегодно:

декабрь

апрель 
	Директор
	Основа для взаимодействия

	
	 Разработка и проведение мониторинга результативности процесса реализации Программы 
	Ежегодно 
	 Зам. по УВР и ВР
	Поддержка

 инициатив

общественности

	II
	Ключевые события
	
	
	

	
	Творческий отчет школы о результатах работы
	 Ежегодно:

май 
	Председатель Совет школы
Директор
	Общественная экспертиза  достижений школы 

	
	Мониторинг развития школы
	 Постоянно
	 Совет школы
	 Основа для анализа  

	
	 Подготовка и представление административной команде, образовательному сообществу аналитических материалов по результатам монитринга
	 Постоянно
	 Зам. по УВР и ВР
	Основа для планирования работы 

	
	Анализ работы школы за год, полугодие (1,2), четверть (1,2,3,4)
	По окончании
	Директор

Зам.по УВР
	Отслеживание результатов развития

	
	Составление Плана работы на учебный год
	Август
	Администра-тивная команда
	Определение стратегии и тактики

	
	Составление Плана работы на  полугодие (1,2), четверть (1,2,3,4); на каникулы
	В преддверии периода
	Администра-тивная команда
	Система конкретных мероприятий

	
	Контроль выполнения решений  органов управления и самоуправления
	Постоянно
	Администра-тивная команда
	Гарантия выполнения решений


Показатели эффективности реализации программы развития

образовательного учреждения.

Эффективность программы развития можно определить по следующим показателям:

1. Повышение уровня нравственной ориентации учащихся.

2. Активизация деятельности органов государственно-общественного управления школой.

3. Повышение уровня гражданской компетентности субъектов образовательного процесса.

4. Активизация гражданской позитивной деятельности субъектов образовательного процесса.

5. Повышение уровня материального состояния школы по информатизации.

6. Повышение эффективности использования информационных, здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе.

7. Повышение уровня валеологического состояния образовательного учреждения.

8. Освоение современных образовательных технологий.

9. Наличие апробированной модели преемственности дошкольного и начального школьного образования детей.

10. Повышение качества обучения и воспитания
Ожидаемые конечные результаты:

· Повышение статуса школы в социуме и среди ОУ района;

· Существенный рост качества образовательного процесса при оптимальном финансировании и материально-технических затратах;

· Повышение профессиональной мотивации работников школы.

VIII. Целевые показатели и цифровые индикаторы их достижения

Общие сведения об учреждении МОУ "Овечкинская средняя общеобразовательная школа"

	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1
	Вид образовательного учреждения
	Средняя общеобразовательная школа

	2
	Является ли образовательное учреждение городским или сельским
	сельское

	3
	Статус образовательного учреждения
	функционирует

	4
	Общая численность учащихся
	89

	5
	Численность учащихся на первой ступени обучения (1-4 класс)
	33

	6
	Численность учащихся на второй ступени обучения (5-9 класс)
	42

	7
	Численность учащихся на третьей ступени обучения (10-11 класс)
	14

	8
	Численность учащихся на третьей ступени (10-11 класс), обучающихся в классах с профильным  изучением отдельных предметов
	14

	9
	Учреждение перешло на нормативное подушевое финансирование в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России
	да

	10
	Учреждение перешло на новую систему оплаты труда в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России
	да

	11
	Образовательное учреждение представило общественности публичный доклад за 2009/2010 учебный год 
	да

	12
	- в том числе при наличии технической возможности, размещенный в сети Интернет 
	да

	13
	Учреждение перешло на электронный документооборот (электронные системы управления)
	нет

	14
	Учреждение расположено в населенном пункте с населением менее 10 тысяч человек
	да


Система поддержки талантливых детей в МОУ "Овечкинская средняя общеобразовательная школа"
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1
	Функционировало ли учреждение в мае 2010 года?
	да

	2
	Численность учащихся на первой ступени обучения в мае 2010 года
	30

	3
	Численность учащихся на второй ступени обучения в мае 2010 года
	40

	4
	Численность учащихся на третьей ступени обучения в мае 2010 года
	22

	5
	Количество учащихся, принявших участие в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников в 2009/2010 учебном году
	20

	6
	Количество учащихся, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников в 2009/2010 учебном году 
	10

	7
	Количество учащихся, принявших участие в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников в 2009/2010 учебном году
	0

	8
	Количество учащихся, принявших участие в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников в 2009/2010 учебном году
	0

	9
	Количество учащихся, принявших участие в олимпиадах для школьников в 2009/2010 учебном году
	20

	10
	Количество учащихся, которым была оказана поддержка в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи в 2009/2010 учебном году
	0

	11
	Количество учащихся 8-11(12) классов (по данным на декабрь 2010 года)
	32

	12
	Количество учащихся 8-11(12) классов, занимающихся в очно-заочных / дистанционных школах (по данным на декабрь 2010 года)
	0

	13
	Количество учащихся, имеющих возможность получать доступные и качественные услуги дополнительного образования по выбору (по данным на декабрь 2010 года)
	0

	14
	Объем финансовых средств, целенаправленно выделенных из внебюджетных источников на поддержку одаренных детей и талантливой молодежи в 2010 году
	1


Сведения о выпускниках 9 и 11(12) классов за 2009/2010 уч.г. в МОУ "Овечкинская средняя общеобразовательная школа"
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1
	Был ли в учреждении выпускной 9 класс(ы) в 2009/2010 учебном году? 
	да

	2
	Был ли в учреждении выпускной 11(12) класс(ы) в 2009/2010 учебном году? 
	да

	3
	Количество учащихся 9-х классов
	8

	4
	Количество учащихся 9-х классов, прошедших государственную (итоговую) аттестацию (ГИА)
	8

	5
	Количество учащихся 11(12) классов 
	10

	6
	Количество учащихся 11(12) классов, получивших аттестат об общем образовании 
	10

	7
	Количество учащихся 11(12) классов, обучавшихся в классах с углубленным и/или профильным изучением отдельных предметов
	10

	8
	Количество учащихся 11(12) классов, поступивших в учреждения профессионального образования по профилю обучения на старшей ступени образования 
	2

	9
	Количество учащихся 11(12) классов, сдававших ЕГЭ по предметам естественнонаучного цикла (физика, химия, биология) 
	4

	10
	Количество учащихся 11(12) классов, получивших по результатам ЕГЭ по обязательным предметам средний балл более 55 
	8

	11
	Количество учащихся 11(12) классов, получивших по результатам ЕГЭ по предметам по выбору средний балл более 55 
	5

	12
	- из них обучались в классах с углубленным и/или профильным изучением отдельных предметов
	0

	Переход на новые образовательные стандарты  в МОУ "Овечкинская 

                                 средняя общеобразовательная школа" 
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	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1
	Количество учащихся первых классов (по данным на декабрь 2010 года), из них:
	33

	2
	- обучающихся с 2010/2011 уч.г. по новому федеральному государственному стандарту начального общего образования 
	0

	3
	Количество учащихся начальной школы, которым обеспечена возможность пользоваться учебно-лабораторным оборудованием для практических работ в соответствии с новым ФГОС НОО 
	0

	4
	Среднее количество часов в неделю внеурочной занятости на одного обучающегося за счет бюджетного финансирования
	0

	5
	Среднее количество часов в неделю внеурочной занятости на одного обучающегося за счет внебюджетного финансирования
	0

	6
	Количество сотрудников в категории ?административно-управленческий персонал?, прошедших в 2009/2010 уч.г. повышение квалификации для работы по новым ФГОС НОО 
	0

	7
	Количество учителей / преподавателей, ведущих учебные часы, прошедших в 2009/2010 уч.году повышение квалификации для работы по новым ФГОС НОО 
	0


Развитие самостоятельности МОУ "Овечкинская

средняя общеобразовательная школа"
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	1
	Предоставление данных для мониторинга 
	100 %

	2
	Переход на нормативное подушевое финансирование в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России 
	100 %

	3
	Переход  на новую систему оплаты труда в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России 
	100 %

	4
	Представление общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения 
	100 %

	5
	- в том числе при наличии технической возможности размещенный в сети Интернет
	100 %

	6
	Доля управленческих кадров по отношению к общей численности работников общеобразовательного учреждения
	16,7%

	7
	Переход на электронный документооборот (электронные системы управления)
	27,14%


Сохранение и укрепление здоровья школьников в МОУ  "Овечкинская средняя общеобразовательная школа" 
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значение показателя

	2
	Наличие в образовательном учреждении столовой, отвечающей современным требованиям: 
	Да/нет

	3
	- собственная столовая или зал для приема пищи с площадью в соответствии с СанПиН 
	                   Да 

	4
	- современное технологическое оборудование 
	                    Да 

	5
	- наличие сотрудников, квалифицированных для работы на современном технологическом оборудовании 
	Да

	6
	-отремонтированное помещение столовой
	Да

	7
	- современное оформление зала для приема пищи 
	Да

	8
	- реализация образовательных программ по формированию культуры здорового питания 
	100 %

	9
	Численность обучающихся общеобразовательного учреждения, которые получают качественное горячее питание, в том числе: 
	89 чел.

	10
	- только завтраки 
	89чел.

	11
	- завтраки и обеды 
	-

	12
	- только обеды 
	-

	13
	Доля обучающихся общеобразовательных учреждений, которые получают качественное горячее питание, в том числе: 
	100 %

	14
	- только завтраки 
	100 %

	15


	- завтраки и обеды 
	-

	16
	- только обеды
	-

	17
	Удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками 
	100 %

	18
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами со следующими характеристиками: 
	100 %

	19
	- спортивный зал (собственный или на условиях договора пользования) 
	100 %

	20
	- площадь зала не менее 9х18 м
	100 %

	21
	- высота зала не менее 6 м 
	100 %

	22
	- оборудованные раздевалки
	100 %

	23
	- действующие душевые комнаты 
	0%

	24
	- действующие туалеты
	0 %

	25
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортивными площадками для реализации программы «Легкая атлетика» со следующими характеристиками: 
	100 %

	26
	- собственная оборудованная территория или на условиях договора пользования 
	100 %

	27
	- размеченные дорожки для бега 
	100 %

	28
	- дорожки для бега со специальным покрытием 
	0 %

	29
	- оборудованный сектор для метания 
	0 %

	30
	- оборудованный сектор для прыжков в длину 
	100 %

	31
	Удельный вес численности школьников, в образовательном плане которых предусмотрено более 3 часов занятий физкультурой в неделю 
	0 %

	38
	Обеспечение в образовательном учреждении медицинского:
	

	39
	-  есть в наличии медицинский (лицензированный) кабинет 
	Нет 

	40
	- в учреждениях, где есть доступ к медицинскому кабинету на условиях договора пользования 
	Да 

	41
	- в учреждениях, где постоянно присутствует не менее 1 квалифицированного медицинского работника 
	Нет 


Планируемые показатели:

	№ п/п
	Направление национальной образовательной инициативы 

«Наша новая школа»
	Показатели

	1
	Переход на новые образовательные стандарты
	- мониторинг учебно-воспитательной деятельности, поступлений и трудоустройства выпускников

- анализ реализации программ и проектов

- сформированность и защита Портфолио обучающихся

- результаты аттестации выпускников 9,11 классов

- повышение квалификации учителей



	2
	Развитие системы поддержки талантливой молодёжи
	- мониторинг успешности обучающихся по разным направлениям

- результаты участия в программах на гранды

- отзывы родителей (на основе анкетирования)

- количество полученных дипломов
 

	3
	Совершенствование учительского корпуса
	- мониторинг аттестации учителей

- пополнение Портфолио учителя

- обобщение опыта работы учителей

- популяризация опыта через печатные издания, СМИ, Интернет

	4
	Изменение школьной инфраструктуры
	- увеличение количества обучающихся посещающих кружки и секции

	5
	Сохранение и укрепление здоровья школьников
	- результаты мониторинга работы спортивных секций

- уменьшение количества обучающихся с вредными привычками

- данные медицинского осмотра

- сокращение случаев травматизма обучающихся

	6
	Расширение самостоятельности школы
	-повышение рейтинга среди школ района в выборе программ


IX. Дорожная карта реализации программы

	Проекты

Сроки 
	Переход на новые образовательные стандарты
	Поддержка талантливых детей
	Развитие кадрового ресурса школы
	Изменение школьной инфраструктуры
	Наша школа- школа здоровья
	Расширение самостоятельности школ


	Управление 
программой

	Июнь 2011
	Разработка концептуальных, нормативно-правовых, организационно-управленческих и учебно-методических документов.
	
	Разъяснительная работа нового порядка аттестации педагогических работников
	
	Летняя оздоровительная компания
	
	

	Июль 2011 
	
	
	
	Анализ материально-технических и санитарно-эпидемиологических условий представления образовательной услуги на предмет соответствия ФГОС


	
	
	

	Август 2011
	Проведение разъяснительной работы с родителями учащихся начальной школы, которые пойдут в школу в текущем году
	
	
	Разработка плана развития материально-технической и учебной базы ОУ
	
	
	

	Сентябрь 2011
	Переход на новый федеральный государственный образовательный стандарт начального образования
	
	Совершенствование новой системы оплаты труда в части стимулирующих выплат
	
	Введение 3-го часа физической культуры в неделю
	Переход школы в статус казенных
	Начало реализации программы  МОУ «Овечкинская СОШ Завьяловского района»

	Октябрь  2011
	
	Создание системы поиска одаренных детей в различных сферах деятельности
	
	
	Проведение спортивных соревнований, массовых мероприятий для школьников
	Доведение финансовых средств ОУ в состоянии с нормативами
	

	Ноябрь 2011
	
	Увеличение охвата учащихся – участников школьного этапа Всероссийской олимпиады
	Апробация нового порядка аттестации педагогических работников
	
	Мониторинг состояния здоровья обучающихся

Создание базы данных «Здоровье учащихся
	Создание условий для развития внебюджетной деятельности ОУ
	Корректировка основных направлений программы

	Декабрь 2011
	Повышение квалификации педагогических работников и руководителей системы образования с учетом введения нового федерального  государственного образовательного стандарта начального образования
	Разработка моделей сетевого взаимодействия учреждений общего, дополнительного и профессионального образования по формированию индивидуальной образовательной траектории одаренных детей
	
	Формирование электронной базы данных по инновационным образовательным ресурсам, используемым в воспитательной деятельности
	Проведение спортивных соревнований, массовых мероприятий для школьников
	
	

	Январь 2012
	
	
	Участие в конкурсах, мероприятиях
	Формирование базы данных по результативности инновационной воспитательной деятельности
	Корректировка, дальнейшая реализация и анализ результатов школьной программы «Здоровая школа».
	
	Мониторинг реализации программы за первое полугодие

	Февраль 2012
	
	
	Формирование пакетов мониторинговых исследований «Профессиональная компетентность педагогов по работе с детьми»
	Формирование базы данных по социальным компетентностям и творческим достижениям учащихся.
	Анализ оптимального использования спортивных, оздоровительных и культурно-досуговых учреждений села.


	
	

	Март  2012
	
	
	Участие врайонных конкурсах, мероприятиях
	Формирование электронной базы данных по инновационным образовательным ресурсам, используемым в учебной деятельности
	
	
	Мониторинг эффективности реализации программы развития школы по основным направлениям инициативы «Наша новая школа».

	Апрель 2012
	Апробация моделей оценки качеств подготовки обучающихся на всех ступенях общего образования, в том числе по типам и видам образовательных
	
	
	Формирование базы данных по результативности инновационной учебной деятельности


	
	
	

	Май  2012
	
	
	
	
	Проведение спортивных соревнований, массовых мероприятий для школьников
	
	Публичные слушания по итогам учебного года по программе развития ОУ;

	Июнь 2012
	
	
	
	Мониторинг современных условий, созданных в общеобразовательных учреждениях
	Летняя оздоровительная компания
	
	Мониторинг выполнения комплексной программы за год

	Июль 2012 
	
	
	
	Анализ материально-технических и санитарно-эпидемиологических условий представления образовательной услуги на предмет соответствия ФГОС


	
	
	

	Август 2012
	Проведение разъяснительной работы с родителями учащихся начальной школы, которые пойдут в школу в текущем году
	
	
	Обеспечение учащихся возможностью выбора направления профильного обучения
	
	Разработка плана развития материально-технической и учебной базы ОУ
	

	Сентябрь 2012
	
	
	Совершенствование новой системы оплаты труда в части стимулирующих выплат
	Переход на электронный школьный документооборот
	
	
	Реализация программы  МОУ «Овечкинская СОШ Завьяловского района»

	Октябрь  2012
	Апробация моделей оценки качеств подготовки обучающихся на всех ступенях общего образования, в том числе по типам и видам образовательных учреждений
	Увеличение охвата учащихся – участников школьного этапа Всероссийской олимпиады
	
	
	Проведение спортивных соревнований, массовых мероприятий для школьников
	
	

	Ноябрь 2012
	
	
	Конкурс творческих проектов школьников
	
	Мониторинг состояния здоровья обучающихсяОрганизация медосмотра учащихся
	
	

	Декабрь 2012
	
	
	
	
	
	
	Разработка и издание методических рекомендаций положительного опыта  работы по программе «Здоровье».

	Январь 2013
	
	Участие в конкурсах, мероприятиях
	
	
	
	
	Внесение изменений в систему административного контроля с учётом новых образовательных стандартов и направлений работы.

	Февраль 2013
	
	
	
	
	Проведение спортивных соревнований, массовых мероприятий для школьников
	
	

	Март  2013
	
	Участие в конкурсах, мероприятиях
	
	
	
	
	Приведение в систему всех нормативных документов школы в целях обеспечения инновационного характера деятельности педагогов.

	Апрель 2013
	
	Участие в районных конкурсах, мероприятиях
	
	
	
	
	

	Май  2013
	
	
	
	
	Проведение спортивных соревнований, массовых мероприятий для школьников
	
	Корректировка основных направлений деятельности школы

	Июнь 2013
	
	
	
	Мониторинг современных условий, созданных в общеобразовательных учреждениях
	Организация летней оздоровительной компании
	
	

	Июль 2013 
	
	
	
	
	
	
	

	Август 2013
	Проведение разъяснительной работы с родителями учащихся начальной школы, которые пойдут в школу в текущем году
	
	
	Обеспечение учащихся возможностью выбора направления профильного обучения
	Разработка плана развития материально-технической и учебной базы ОУ
	
	

	Сентябрь 2013
	Подготовка  к введению нового федерального  государственного образовательного стандарта общего образования
	
	Совершенствование новой системы оплаты труда в части стимулирующих выплат
	
	
	
	Реализация программы  МОУ «Овечкинская СОШ Завьяловского района»

	Октябрь  2013
	Апробация моделей оценки качеств подготовки обучающихся на всех ступенях общего образования, в том числе по типам и видам образовательных учреждений
	Увеличение охвата учащихся – участников школьного этапа Всероссийской олимпиады
	
	
	Проведение спортивных соревнований, массовых мероприятий для школьников
	
	

	Ноябрь 2013
	
	
	Конкурс творческих проектов школьников
	
	Мониторинг состояния здоровья обучающихся
	
	

	Декабрь 2013
	
	
	
	
	Проведение спортивных соревнований массовых мероприятий для школьников
	
	


X. Приложения
Попечительский Совет





Совет школы





Родительский комитет





Заместитель директора по воспитательной работе





Заместитель директора по АХЧ





Директор школы





Заместитель директора по учебно-воспитательной работе





Технический персонал





Учителя - предметники





Органы детского самоуправления





Классные руководители























Самообслуживание класса





Кружки и секции





Самоуправление школы





Самоуправление класса





Общешкольные мероприятия





Классные часы, праздники, экскурсии, походы и т.п.











Участие в сельских мероприятиях





Участие в районных  мероприятиях





Шефская работа





Участие в конкурсах  и олимпиадах разных уровней





1. Переход на новые образовательные стандарты





2. Развитие системы поддержки талантливых детей





«Наша 


новая школа»





4. Изменение школьной инфраструктуры





3. Совершенствование учительского корпуса





6. Расширение 


самостоятельности школ





5. Сохранение и укрепление здоровья школьников





Директор 





Педагогический совет





Совет школы





Участники образовательного процесса





Администрация:


- заместитель директора 


по УВР,


- заместитель директора по ВР,











Временные


творческие


коллективы





Совет руководителей


проектов





Экспертно-методический совет
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		хороший		41		4.4		2

		средний		29		1.8		3

		низкий		1		2.8		5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






