Федеральная стажировочная площадка

«Достижение нового качества общего образования

через развитие инновационной инфраструктуры Алтайского края»

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА

ИННОВАЦИОННОГО ОПЫТА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ,

ЯВЛЯЮЩЕГОСЯ СТАЖЕРСКОЙ ПЛОЩАДКОЙ

Информационная карта заявителя МКОУ «Овечкинская средняя общеобразовательная школа Завьяловского района»
	I. Данные об образовательном учреждении 

	№
	Параметры 

 информации
	Содержание информации

	1.1.
	Регион, в котором находится образовательное учреждение
	Завьяловский район Алтайского края

	1.2.
	Полное наименование образовательного учреждения
	МКОУ «Овечкинская средняя общеобразовательная школа Завьяловского района»

	1.3.
	Вид образовательного учреждения
	Общеобразовательная школа



	1.4.
	Тип образовательного учреждения 
	Сельская школа 

	  1.5.
	Ф.И.О. руководителя учреждения
	 Чевтаева Зинаида Владимировна

	1.6.

 
	Количество учащихся 
	До 100


	1.7.
	Адрес образовательного учреждения с почтовым индексом
	658601 Алтайский край Завьяловский район с.Овечкино, ул. Ценральная, 2



	1.8.
	Телефон / факс, логин Skype
	(838562) 28-5-23

	1.9.
	E-mail
	scoolovechkino@rambler.ru

	1.10.
	Web-site
	http://ovechkinoscool.ucoz.ru

	1.11.
	Фамилия, имя, отчество тьютора базовой площадки
	Богданова Ольга Николаевна

	1.12.
	Должность контактного лица
	Учитель математики

	1.13.
	Телефон / факс контактного лица
	(8-38562)28523

	1.14.
	E-mail контактного лица
	scoolovechkino@rambler.ru

	1.15.
	Научный консультант
	Ушаков Алексей Александрович, доцент кафедры сетевых технологий, КГБОУ АКИПКРО, кандидат педагогических наук

	1.16.
	Телефон научного консультанта
	(3852) 639238

	1.17.
	E-mail научного консультанта
	ic99aau@mail.ru

	 II. Сущностные характеристики представляемого 

инновационного опыта  

	№
	Параметры информации
	Содержание информации

	2.1.
	Тема инновации
	Система работы с одаренными детьми

	2.2.
	Зона обновления
	Применение современных образовательных технологий в индивидуализации и дифференциации обучения;

развитие личности ребенка и его способностей

	2.3.
	Характер нововведения
	- внедрение в практику работы с одаренными детьми  информационно-коммуникационных технологий;

-через курсы повышения квалификации учителей, нормативно – правовое,   методическое сопровождение

	2.4.
	Цели и ожидаемые

результаты нововведений
	- Обеспечить условия  повышения уровня поддержки талантливых учащихся.

Ожидаемый результат:

 - Повышение компетентности педагогических работников по работе с одаренными детьми.



	2.5.
	Субъекты разработки и реализации  нововведения
	Учителя и администрация школы;

Ответственный – Богданова О.Н.. учитель математики,   руководитель экспериментальной работы.

	2.6.
	Новизна представляемого инновационного управленческого опыта
	Обучение учителей района методике выявления одаренных детей и и системе работы с ними, созданию мониторинга по реализации проекта «Поддержка талантливых детей».

	2.7.
	Практическая значимость представляемого инновационного управленческого опыта
	Переход на более высокий уровень поддержки талантливых детей.

	2.8.
	Результаты внедрения (освоения) нововведения и перспективы продолжения работы в данном направлении
	 Профессиональное развитие субъектов образовательной деятельности, обеспечивающее их готовность к собственной реализации инновации на практике 



	2.9.
	Условия эффективности представляемого управленческого опыта:
	- программы внеурочной деятельности ориентированы на оптимизацию системы работы с одаренными учащимися, которые позволяют максимально реализовать интересы и потребности основных участников образовательного процесса.

	
	Возможные риски при использовании данного опыта:
	-недостаточная материально – техническая и информационная база в других ОУ;

- отсутствие или недостаточно крепкое сотрудничество родителей и педагогических работников.

	
	Возможные ограничения для использования данного опыта:
	Рассматриваемый опыт основан на использовании системы работы с одаренными детьми в малокомплектной школе. Представляемый опыт можно адаптировать к любому образовательному учреждению. 

	2.10.
	Продукты, отражающие представляемый опыт и позволяющие обеспечить его распространение (ресурсный пакет)
	-программа выявления и поддержки талантливых учащихся «Одаренные дети»;

 

	2.11
	Возможные формы организации стажерских практик
	Круглые столы, мастер – классы; переговорная  площадка;  информирование о ходе и результатах  стажерских практик с помощью Интернет – ресурсов, СМИ (внутри района).

	III. Описание представляемого инновационного опыта  

	    Проблема работы с одаренными учащимися чрезвычайно актуальна для         

    современного образования. К школе предъявляются сегодня высокие  

    требования. А что значит для родителей и общества «хорошая школа»?

- Это школа, где хорошо учат по всем предметам, а по окончании дети легко поступают в ВУЗы.

     - В этой школе должны преподавать высококвалифицированные и интеллигентные 
     учителя.

- В школе должны быть свои традиции.

- Школа должна давать современное образование.

- В хорошей школе уважают личность ребенка, с ним занимаются не только на уроках, но и в системе дополнительного образования.

Работа с талантливыми детьми рассматривается в нашей школе как одно из приоритетных направлений развития. От результативности этой работы зависит удовлетворенность всех участников образовательного процесса (учеников, родителей, учителей, администрации школы) своей деятельностью и рейтинг школы в целом. Развитие системы работы с талантливыми детьми в школе включает в себя решение следующих задач:

- выявление талантливых детей, обучающихся в школе;

- совершенствование технологий работы с данной категорией учащихся;
- обеспечение информационного сопровождения системы поддержки талантливых детей.

Мероприятия, направленные на реализацию данного проекта:

     -    разработка программы «Одаренные дети»;

- совершенствование работы научного общества учащихся, школьного пресс-центра;
- проведение школьной научно-практической конференции «Юный исследователь»;
- проведение предметных недель и декад;
     - проведение школьного тура Всероссийской олимпиады школьников; 
- участие в районных, краевых, всероссийских конференциях, конкурсах, фестивалях творческих исследовательских работ, предметных олимпиадах;
- создание на сайте школы странички, адресованной талантливым учащимся.
По  программе  «Одаренные дети» мы  работаем четыре года.  Программа предусматривает  работу по выявлению одаренных детей с начальных классов и  продолжение целенаправленной работы со старшими  учащимися.

      Урочную и внеурочную деятельность организуем как единый процесс, направленный  на развитие творческих, познавательных способностей учащихся. Урочная и внеурочная деятельность  строиться таким образом, что учащиеся  проявляли свои  возможности в самых разных сферах деятельности. 
Достижения в реализации проекта «Поддержка талантливых детей»

В результате работы по программе «Одаренные дети» произошло:

- формирование навыков научной организации труда

- формирование познавательного интереса

- выявление способных учащихся
-  совершенствование навыков научной организации труда

- творческое развитие учащихся

- совершенствование исследовательских навыков

- совершенствование информационной культуры учащихся

- самостоятельное применение знаний умений и навыков.

Традиционные формы и методы работы с одаренными детьми недостаточно эффективны. Опрос, проведенный среди учителей и учащихся школы, показывает, что по эмоциональному воздействию, качеству и восприятию на первое место были поставлены мультимедийные образовательные ресурсы. 

В ходе подготовки и разработки программы выявления и поддержки талантливых учащихся «Одаренные дети» необходимо учитывать следующие моменты:

 - Осознание важности этой работы учителями-предметниками и усиление в связи с этим внимания к проблеме формирования положительной мотивации к учению. 

- Создание и постоянное совершенствование методической системы работы с одаренными детьми. 

- Признание учителями  того, что реализация системы работы с одаренными детьми является одним из приоритетных направлений работы школы. 

Для успешного освоения программы стажерской площадки необходимо, чтобы педагогические работники обладали следующими качествами:

-  верили в собственную компетентность и возможность решать возникающие проблемы;

- готовы нести ответственность за принимаемые решения, и одновременно уверены в своей человеческой привлекательности и состоятельности.

-   первоначальные знания компьютера, программы работы по созданию презентаций PowerPint

  После прохождения программы стажерской площадки обучающиеся узнают технологию разработки программы работы с одаренными детьми и  мониторинга.           

Наличие публикаций о (результатах) деятельности ОУ по данному проекту

Название публикации

Где опубликована

Программа «Система работы с одаренными детьми» по математике

- Сайт Всероссийского конкурса «Педагогические инновации», тезисы, 2011 г.

-  http://uchitelmat.ucoz.ru/
- Сайт МКОУ «Овечкинская СОШ», 2011 г.

http://ovechkinoscool.ucoz.ru/

Программа «Одаренные дети» 

Журнал «Педагогический мир». 2012 г.

http://www.pedmir.ru/

План работы начального и среднего звена по преемственности работы с  детьми

Сайт МКОУ «Овечкинская СОШ», 2011 г.

http://ovechkinoscool.ucoz.ru/

Публичный отчет школы

Сайт МКОУ «Овечкинская СОШ», 2011 г., 2012 г.
http://ovechkinoscool.ucoz.ru/

 


Информация  

необходимости ремонтных работ и оснащении стажерской практики.

	МКОУ «Овечкинская средняя общеобразовательная школа Завьяловского района»  Алтайского края
Тема стажерской практики:
Система работы с одаренными детьми 

	Статьи расходов (что необходимо сделать?)
	Примерная стоимость

	 Материально-техническая база, необходимая для проведения стажерской практики.



	1. Интерактивная доска
	90000 руб

	2.Мультимедийное оборудование
	50000 руб

	3. Ноутбук
	25000 руб

	4. Принтер (2 шт)
	14000 руб

	5. Стол для проектора
	6000 руб

	6. Цифровой фотоаппарат
	10000 руб

	ИТОГО:
	195000 руб


	Наименование ОУ
	ФИО ответственного, контактные данные
	Ссылка на раздел

	МКОУ «Овечкинская средняя общеобразовательная школа Завьяловского района»  Алтайского края


	Богданова Ольга Николаевн, учитель математики
scoolovechkino@rambler.ru
	http://ovechkinoscool.ucoz.ru/
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